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คำส่ัง สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 
ท่ี  126 /2568 

เรื่อง   แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสในการดำเนินการของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรฆองชัย 
-------------------------------------------------------------------------------- 

   ดวยการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ไดถูกกำหนดเปนเครื่องมือการประเมินเชิงบวกที่มีวัตถุประสงค ให 

หนวยงานที่ไดรับการประเมิน ไดมีการตรวจสอบและสอบถามตนเอง มีการปรับปรุงการดําเนินงานใหเปนไปตามหลัก

ธรรมาภิบาล และมีการพัฒนาระบบงานใหเกิดความโปรงใสทั้งตอบุคลากรในหนวยงาน และตอผูมีสวนไดสวนเสียของ

หนวยงาน เปน “มาตรการปองกันการทุจริตเชิงรุก” ที่หนวยงานภาครัฐทั่วประเทศจะตองดำเนินการ โดยมุงหวังให 

หนวยงานภาครัฐที่เขารับการประเมินไดรับทราบผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับหนวยงาน ใน

ดานคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานไดอยางเหมาะสม ท้ังนี้แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการ

ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕8๐) ไดกำหนดใหผลการประเมิน ITA ของหนวยงานเปน

ตัวชี้วัดสำคัญ ของแผนการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   สถานีตำรวจภูธรฆองชัย จึงแตงตั้งคณะทำงานประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงาน ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรฆองชัย ประจำป 

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 โดยมีรายชื่อคณะทำงาน ดังตอไปนี้ 

1.) พันตำรวจเอก ชัยพล  พลเยี่ยม    ประธานคณะทำงาน 
ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

2.) พันตำรวจโท เกรียงไกร  จำนงกิจ    คณะทำงาน 
รองผูกำกับการปองกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

3.) พันตำรวจโท กิตติ  ฟกนอย     คณะทำงาน 
รองผูกำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

4.) พันตำรวจโท รุจน วิเชียรภักดิ์     คณะทำงาน 
รองผูกำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

5.) พันตำรวจโท ไสว  พรรณขาม     คณะทำงาน 
สารวัตรปองกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

6.) พันตำรวจโท นาวี  แกวกา     คณะทำงาน 
สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

7.) วาท่ีพันตำรวจตรี ณัฐชัย  นามเทพ    คณะทำงาน 
สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภธูรฆองชัย 
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8.) วาท่ีพันตำรวจตรีหญิง กาญนา  เปกาลี    คณะทำงาน/เลขานุการ 
รองสารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

9.)  ดาบตำรวจ ปรีชา  แรมประชา     ผูชวยเลขานุการ 
ผูบังคับหมู(ทำหนาท่ีสืบสวน)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

10.)  ดาบตำรวจ  อัฐพล  เมฆวัน     ผูชวยเลขานุการ 
ผูบังคับหมู(ทำหนาท่ีปองกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

11.)  ดาบตำรวจชาญชัย  ไชยพรม     ผูชวยเลขานุการ 
ผูบังคับหมู(ทำหนาท่ีปองกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

12.)  จาสิบตำรวจหญิง ทิพยสุดา  อาจอำนวย   ผูชวยเลขานุการ 
ผูบังคับหมู(ทำหนาท่ีปองกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

13.)  จาสิบตำรวจ พุฒิพงศ  ราชาลุม    ผูชวยเลขานุการ 
ผูบังคับหมู(ทำหนาท่ีปองกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

14.)  สิบตำรวจเอก ปราบชนะ  พันธใหญ    ผูชวยเลขานุการ 
ผูบังคับหมู(ทำหนาท่ีสืบสวน)สถานีตำรวจภูธรฆองชัย 

  ใหคณะทำงานมีอำนาจหนาท่ีและความรับผิดชอบ ดังตอไปนี้ 
  1) ดำเนินการตามเกณฑ ระเบียบวิธี และคูมือการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงาน ของ
หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
  2) ดำเนินการเผยแพรขอมูลที่เปนปจจุบันบนเว็บไซตของหนวยงาน เพื่อเปดเผยการดำเนินการตาง ๆ 
ของหนวยงานใหสาธารณชนไดรับทราบตามประเด็นและตัวชี้วัดของการประเมิน (ITA) 
  3) ดำเนินการตอบแบบวัดการรับร ู ของผู ม ีส วนไดเสียภายใน ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 และแบบสำรวจอ่ืน ๆ ท่ีกำหนด 
  4) รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรฆองชัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 พรอมขอเสนอแนะ เพื่อนำไปพัฒนาหรือปรับปรุงการดำเนินงานของหนวยงานในสวนท่ี
เก่ียวของ 
  5) ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 
   ทั้งนี้ คำสั่งแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส       
ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรฆองชัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 มีวาระการปฏิบัติหนาท่ีจนถึง 30 กันยายน 2568 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 
 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันท่ี   11    มีนาคม  พ.ศ. 2568 
 
  พันตำรวจเอก  
         ( ชัยพล  พลเยี่ยม ) 
         ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรฆองชัย 
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บัญชีรายชื่อคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสในการดำเนินการของหนวยงานภาครัฐ สภ.ฆองชัย 

         ประกอบคำสั่ง สภ.ฆองชัย ท่ี   126 /25๖8   ลง  11  มีนาคม  25๖8     

ลำดับ ยศ   ชื่อ - สกุล ตำแหนง หมายเลขโทรศัพท หมายเหตุ 

1 พ.ต.อ. ชัยพล  พลเยี่ยม ผกก 089-7116090 ประธาน 

2 พ.ต.ท. เกรียงไกร จำนงกิจ รอง ผกก.ป.ฯ 086-2355380 คณะทำงาน 

3 พ.ต.ท. กิตติ  ฟกนอย รอง ผกก.สส.ฯ 065-3761191 คณะทำงาน 

4 พ.ต.ท. รุจน วิเชียรภักดิ ์ รอง ผกก.(สอบสวน.ฯ 087-2280018 คณะทำงาน 

5 พ.ต.ท. ไสว  พรรณขาม สวป.ฯ 087-0157376 คณะทำงาน 

6 พ.ต.ท. นาว ี แกวกา สว.(สอบสวน)ฯ 087-2163578 คณะทำงาน 

7 วาท่ี พ.ต.ต. ณัฐชัย นามเทพ สว.สส.ฯ 089-9424999 คณะทำงาน/เลขานุการ 

8 วาท่ี พ.ต.ต.หญิง กาญจนา เปกาล ี สว.อก.ฯ 081-0487615 คณะทำงาน/เลขานุการ 

9 ด.ต. ปรีชา  แรมประชา ผบ.หมู(สส.)ฯ 082-1642984 ผช.เลขานุการ(สอบสวน) 

10 ด.ต. อัฐพล  เมฆวัน ผบ.หมู(ป.)ฯ 088-0505839 ผช.เลขานุการ(จร.) 

11 ด.ต. ชาญชัย  ไชยพรม ผบ.หมู(ป.)ฯ 095-6628903 ผช.เลขานุการ(สส.) 

12 จ.ส.ต.หญิง ทิพยสุดา  อาจอำนวย ผบ.หมู(ป.)ฯ 096-0196979 ผช.เลขานุการ(อก.) 

13 จ.ส.ต. พุฒิพงษ ราชาลุม ผบ.หมู(ป.)ฯ 094-6399291 ผช.เลขานุการ(ปป.) 

14 ส.ต.อ. ปราบชนะ  พันธใหญ ผบ.หมู(สส.)ฯ 084-8314989 ผช.เลขานุการ(อก.) 
     

 

 

 
ตรวจแลวถูกตอง 

  พ.ต.อ.   

 ( ชัยพล  พลเยี่ยม ) 

    ผกก.สภ.ฆองชัย 


