
สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 
ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

   สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย  ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมี พ.ต.อ. ชัยพล  พลเยี่ยม  ผกก.สภ.ฆ้องชัย เป็นประธาน  การ
ประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม  และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)  ของสถานี
ตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู ้ของผู ้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  

- ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับ
ประเด็น  ข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

- มอบฝ่ายอำนวยการเพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการ
ประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสาร และประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 

- ให้สถานีตำรวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ให้แก่
ประชาชนผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้
มีส่วนได้  ส่วนเสียภายนอก (EIT)  

- มอบฝ่ายงานป้องกันปราบปรามและงานสอบสวน ให้พัฒนาและยกระดับการให้
ให้บริการ จัดเจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน  

- มอบฝ่ายงานเทคโนโลยีเผยแพร่ สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการดำเนินงาน และ
กิจกรรมต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ ผ่าน 
Website และ Facebook ของสถานีตำรวจ 

- มอบฝ่ายงานเทคโนโลยีเผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัด
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website 
และ Facebook ของสถานีตำรวจ          

   3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
- ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจ อย่างต่อเนื่อง 



 

 

 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 
ที่ 107/2569 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 
-------------------------------------------------------------------------------- 

   ด้วยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ได้ถูกกำหนดเป็นเครื่องมือการประเมินเชิงบวกที่มีวัตถุประสงค์ให้  
หน่วยงานที่ได้รับการประเมิน ได้มีการตรวจสอบและสอบถามตนเอง มีการปรับปรุงการดําเนินงานให้เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล และมีการพัฒนาระบบงานให้เกิดความโปร่งใสทั้งต่อบุคลากรในหน่วยงาน และต่อผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียของหน่วยงาน เป็น “มาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุก” ที่หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศจะต้องดำเนินการ โดย
มุ่งหวังให้ หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมินได้รับทราบผลการประเมินและแนวทางในการพัฒนาและยกระดับ
หน่วยงาน ในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานได้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕8๐) ได้กำหนดให้ผลการประเมิน ITA 
ของหน่วยงานเป็นตัวชี้วัดสำคัญ ของแผนการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย จึงแต่งตั ้งคณะทำงานประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดําเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 
ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 โดยมีรายชื่อคณะทำงาน ดังต่อไปนี้ 

1.) พันตำรวจเอก ชัยพล  พลเยี่ยม    ประธานคณะทำงาน 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

2.) พันตำรวจโท เกรียงไกร  จำนงกิจ    คณะทำงาน 
รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

3.) พันตำรวจโท กิตติ  ฟักน้อย     คณะทำงาน 
รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

4.) พันตำรวจโท รุจน์ วิเชียรภักดิ์     คณะทำงาน 
รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

5.) พันตำรวจโท เศวก  จรพิศ     คณะทำงาน/เลขานุการ 
สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

6.) พันตำรวจโท นาวี  แก้วก่า     คณะทำงาน 
สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

7.) พันตำรวจโท ณัฐชัย  นามเทพ     คณะทำงาน 
สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภธูรฆ้องชัย 



8.) พันตำรวจตรี เจษฎา  ปุณะตุง     คณะทำงาน 
สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

9.)  ร้อยตำรวจตรี ปรีชา  แรมประชา    ผู้ช่วยเลขานุการ 
รองสารวัตรสายงานสืบสวนสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

10.)  ดาบตำรวจ  อัฐพล  เมฆวัน     ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

11.)  ดาบตำรวจ ชาญชัย  ไชยพรม     ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

12.)  ดาบตำรวจหญิง ทิพย์สุดา  อาจอำนวย    ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

13.)  จ่าสิบตำรวจ พุฒิพงศ์  ราชาลุม    ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่ป้องกันปราบปราม)สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

14.)  จ่าสิบตำรวจ ปราบชนะ  พันธ์ใหญ่    ผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้บังคับหมู่(ทำหน้าที่สืบสวน)สถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 

  ให้คณะทำงานมีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังต่อไปนี้ 
  1) ดำเนินการตามเกณฑ์ ระเบียบวิธี และคู่มือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
  2) ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อเปิดเผยการดำเนินการต่าง 
ๆ ของหน่วยงานให้สาธารณชนได้รับทราบตามประเด็นและตัวชี้วัดของการประเมิน (ITA) 
  3) ดำเนินการตอบแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายใน ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 และแบบสำรวจอื่น ๆ ที่กำหนด 
  4) รับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 พร้อมข้อเสนอแนะ เพื่อนำไปพัฒนาหรือปรับปรุงการดำเนินงานของหน่วยงาน
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
  5) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   1  เมษายน  พ.ศ. 2569 
 

  พันตำรวจเอก   
         ( ชัยพล  พลเยี่ยม ) 
         ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรฆ้องชัย 



 
บัญชีรายชื่อคณะกรรมการดำเนินการในการขับเคลื่อนและกำกับติดตามประเมินคุณธรรม 

และความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ สภ.ฆ้องชัย 
         ประกอบคำสั่ง สภ.ฆ้องชัย ที่   107 /25๖9   ลง  1  เมษายน  25๖9     

ลำดับ ยศ   ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ หมายเหตุ 
1 พ.ต.อ. ชัยพล  พลเยี่ยม ผกก 089-7116090 ประธาน 
2 พ.ต.ท. เกรียงไกร จำนงกิจ รอง ผกก.ป.ฯ 086-2355380 คณะทำงาน 
3 พ.ต.ท. กิตติ  ฟักน้อย รอง ผกก.สส.ฯ 065-3761191 คณะทำงาน 
4 พ.ต.ท. รุจน์ วิเชียรภักดิ์ รอง ผกก.(สอบสวน.)ฯ 087-2280018 คณะทำงาน 
5 พ.ต.ท. เศวก  จรพิศ สว.อก.ฯ 098-1546527 คณะทำงาน/เลขานุการ 
6 พ.ต.ท. นาวี  แก้วก่า สว.(สอบสวน)ฯ 087-2163578 คณะทำงาน 
7 พ.ต.ท. ณัฐชัย นามเทพ สว.สส.ฯ 089-9424999 คณะทำงาน 
8 พ.ต.ต. เจษฎา  ปุณะตุง สวป.ฯ 081-9643245 คณะทำงาน 
9 ร.ต.ต. ปรชีา  แรมประชา ผบ.หมู่(สส.)ฯ 082-1642984 ผช.เลขานุการ(สอบสวน) 

10 ด.ต. อัฐพล  เมฆวัน ผบ.หมู่(ป.)ฯ 088-0505839 ผช.เลขานุการ(จร.) 
11 ด.ต. ชาญชัย  ไชยพรม ผบ.หมู่(ป.)ฯ 095-6628903 ผช.เลขานุการ(สส.) 
12 ด.ต.หญิง ทิพย์สุดา  อาจอำนวย ผบ.หมู่(ป.)ฯ 096-0196979 ผช.เลขานุการ(อก.) 
13 จ.ส.ต. พุฒิพงษ์ ราชาลุม ผบ.หมู่(ป.)ฯ 094-6399291 ผช.เลขานุการ(ปป.) 
14 จ.ส.ต. ปราบชนะ  พันธ์ใหญ่ ผบ.หมู่(สส.)ฯ 084-8314989 ผช.เลขานุการ(อก.) 

 

 
 

 ตรวจแล้วถูกต้อง 
  พ.ต.อ. 

 

 

 ( ชัยพล  พลเยี่ยม ) 

   ผกก.สภ.ฆ้องชัย 



ภาพการประชุมอบรมชี้แจง Police ITA ให้แก่ข้าราชการตำรวจฝ่ายบริหารสภ.ฆ้องชัย 

   วันที่ 1 เม.ย.69 เวลา 09.00น. ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมี พ.ต.อ.ชัยพล  พลเยี่ยม ผกก.สภ.ฆ้อง
ชัย เปน็ประธานการประชุม 

 



ภาพการประชุมอบรมชี้แจง Police ITA ให้แก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด สภ.ฆ้องชัย 

    วันที่ 2 เม.ย.69 เวลา 09.00น. ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)ของ
สถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมี พ.ต.อ.ชัยพล  พลเยี่ยม ผกก.สภ.ฆ้องชัย เป็นประธานการ
ประชุม  

 
 



ภาพการแสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) สภ.ฆ้องชัย 

   วันที่ 3 เม.ย.69 เวลา 09.00 น. พ.ต.อ.ชัยพล  พลเยี่ยม ผกก.สภ.ฆ้องชัย พร้อมด้วยข้าราชการตำรวจ 
สภ.ฆ้องชัย แสดงสัญลักษณ์ต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) บริเวณ ลานหน้า สภ.ฆ้องชัย เพ่ือ
ข ั บ เ คล ื ่ อนการประ เม ิ นค ุณธรรมและ  ความ โปร ่ ง ใ ส ในการดำ เน ิ น ง านของหน ่ วย ง านภาครั ฐ                        
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2569

 
 


